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Nombre del Evento o Capacitación:  Citación comité EXTRAORDINARIO 

Fecha del evento:  27 de agosto  

 
Hora del evento: 03:00 pm 

Empresa que convoca: 
Alcaldía San José de Cúcuta- 
Subsecretaria de Educación, 

Programa al que aplica: 
Institucional 
 

Duración: 
2 horas 

(Nombre (s) y cargo de quien(es) asiste(n) al evento y/o capacitación) 
Nombre del Participante:  
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

YOSIMAR RAMIREZ MANTILLA, SUBSECRETARIO DE 

DESPACHO, SUBSECRETARÍA DE LA JUVENTUD 

Universidad Libre 
 

Cargo del Participante: 
Rectores, delegados de IES 
 

Objetivo General del Evento:  
Desarrollar la segunda sesión extraordinaria del Comité de Educación Superior  
 
Objetivo Específico:  
 
Desarrollar el comité de Educación Superior en marco de los requerimientos de la 

Alcaldía 
 
INFORME 
Se dio de manera virtual a la sesión EXTRAORDINARIA del Comité de Educación Superior, el cual 

se hará de manera virtual el día miércoles 27 de agosto a las 03:00 pm a través del enlace: 

https://meet.google.com/ebi-vikf-ows 

 

 

Se contó con la asistencia del Dr. YOSIMAR RAMIREZ MANTILLA, SUBSECRETARIO DE DESPACHO​
SUBSECRETARÍA DE LA JUVENTUD,  

 

Elmira Cárdenas Auxiliar Administrativa, Sebastián Olivares Asesor Jurídico quienes presidieron el 

orden del día de la reunión, y extendieron saludo de bienvenida a los asistentes 

 

Se abordó el siguiente orden del día: 

 

1. Saludo inicial, llamado a lista, verificación del Quórum 

2. Estado proceso contractual vigencia 2025 – Adicionales vigencia 2025 - 2 

3. Gira Universidades segundo semestre 2025 

4. Conclusiones y aprobación del acta 

  

Desarrollo de la reunión 

1. Saludo inicial, llamado a lista, verificación del Quórum 

Se llevó a cabo el proceso de toma de asistencia contando con la participación de todas las IES 

convocadas 

 

2. Estado proceso contractual vigencia 2025 – Adicionales vigencia 2025 - 2 

 

https://meet.google.com/ebi-vikf-ows
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Se llevó a cabo la presentación del reporte contractual para la vigencia 2025-2 correspondiente a 

los resultados de la ejecución del primer periodo más la sumatoria de los nuevos beneficiarios, 

presentado valores proyectados. 

 

Estado proceso contractual 2025-2 

 

 

 

3. Gira Universidades segundo semestre 2025 

Se llevó a cabo la presentación de la fecha propuesta, con el objetivo de revisar que los 

estudiantes no estén en temporada de exámenes para que asistan. 
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Relacione los compromisos adquiridos que contribuyan al fortalecimiento de la misión 
institucional. 
Enviar el informe para trámite de pago 2025-1 
Remitir el reporte correspondiente al periodo 2025-2 de los estudiantes beneficiarios. 
Presentar propuesta económica formal 
 
FIRMA: 
 
Karla Tatiana Gelves Esteban 
 

Fecha de elaboración del informe: 
26/08/2025 

RELACIÓN ANEXOS: Documentos adquiridos e imágenes del evento (En las capacitaciones en 
las que se participa favor anexar certificación, en caso de impartir la capacitación en otras sedes 
de la institución anexar registro de asistencia)   

 

​ Notas:  
1.​ La realización de algunas de las siguientes actividades descritas a continuación, son objeto de elaborar el 

presente informe:  
 

a)​ Participación en eventos: Aplican entre otros (Encuentros, foros e invitaciones institucionales) del orden municipal, nacional e 
internacional. 

b)​ Capacitaciones: Este ítem contempla las actividades de formación en las que se participa en el orden municipal, nacional e 
internacional, ó aquellas que se imparten directamente por el trabajador delegado en otras sedes de la universidad.  
 

2.​ El informe deberá ser entrega a gestión humana a mas tardar 3 días hábiles después de haberse 
desarrollado 
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Nombre del Evento o Capacitación:  sesión EXTRAORDINARIA del Comité de Educación Superior  

Fecha del evento:  jueves 30 de octubre Hora del evento: 2pm a 5pm 
Empresa que convoca:  
Secretaría de Educación Municipal 
a través de la Subsecretaría 
Desarrollo de la Juventud 

Programa al que aplica: 
Institucional 

Duración: 
2 horas 

(Nombre (s) y cargo de quien(es) asiste(n) al evento y/o capacitación) 
Nombre del Participante:  
YOSIMAR RAMIREZ MANTILLA 
 
KARLA TATIANA GELVES ESTEBAN 
 
IES DEL DEPARTAMENTO VINCULADAS AL 
PROGRAMA 

Cargo del Participante: 
SUBSECRETARIO DE DESPACHO, SUBSECRETARÍA 
DE LA JUVENTUD 
DIRECTORA DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN  A LA 
COMUNIDAD FESC 
RECTORES, COORDINADORES. ADMINISTRATIVOS DE 
LAS IES DEL DEPARTAMENTO 

Objetivo General del Evento:  
Desarrollar sesión EXTRAORDINARIA del Comité de Educación Superior 
Objetivo Específico: Orden del día: 
1. Saludo inicial, llamado a lista, verificación del Quorum 
2. Estado proceso: adicionales y convenios vigencia 2025 - 2 
3. Estado de cuentas 2024 - 2025 
4. Conclusiones y aprobación del acta 

INFORME 
Instalación del Comité. 
Se dio de manera virtual al comité programado el día manera virtual el día jueves 30 de octubre a las 

03:00 pm a través del enlace: https://meet.google.com/wbm-sjfg-yyw. Se contó con la asistencia de 
la Dr. YOSIMAR RAMIREZ MANTILLA, Subsecretario de la Juventud, Elmira Cárdenas Auxiliar Administrativa, S 
quienes presidieron el orden del día de la reunión, y extendieron saludo de bienvenida a los asistentes  
 
Punto 1: Llamado a lista de asistentes y saludos iniciales. 
Posteriormente se llevó a cabo la toma de asistencia por cada una de las entidades, contando con quórum 
para dar inicio formalmente a la reunión.  

 
 

 

https://meet.google.com/wbm-sjfg-yyw
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Punto 2:  Estado proceso: adicionales y convenios vigencia 2025 - 2 
En lo relacionado con el punto establecido en el orden del día: Estado proceso: adicionales y convenios 
vigencia 2025 - 2,  
Punto 3: Estado de cuentas 2024 - 2025 
 
Desde la Alcaldía se informó el estado del proceso contractual correspondiente a los convenios para la 
vigencia 2025. 
Para lo cual se proyectó la siguiente tabla en donde se evidencia que la Fundación de Estudios Superiores 
Comfanorte FESC cuenta con el convenio- 
 
Punto 4 : Conclusiones y aprobación del acta 

 
Relacione los compromisos adquiridos que contribuyan al fortalecimiento de la misión 
institucional. 

 

FIRMA: Kara Tatiana Gelves Esteba 
 
 

Fecha de elaboración del informe: 
 Jueves 30 de octubre de 2025 
 

RELACIÓN ANEXOS: Documentos adquiridos e imágenes del evento (En las capacitaciones en 
las que se participa favor anexar certificación, en caso de impartir la capacitación en otras sedes 
de la institución anexar registro de asistencia)   

 

​  

 


